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SPIssU MARINELLA

marinellaspissu@aob.it

italiana

04.01.1954

Conferimento incarico quinquennale rinnovabile di Direttore del Dipartimento di Igiene e
Governo delle attivita Sanitarie 1/03/2014 fino al 2 Aprile 2015

Conferimento incarico di Diretfore di Struttura di Governo Clinico e Organizzazione
Ospedaliera dall' 10/02/2014 fino al 2 Aprile 2015

Dal 02/03/2008 a tutt'oggi, a seguito di una Selezione Pubblica, & stato aftribuito lincarico di
Direttore della Struttura Complessa di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero dell'Azienda
“G. Brotzu” di Cagliari.

Dal 28/01/2009 al 01/03/2009, a seguito di formale deliberazione, sostituisce il Direttore
Sanitario dell'Azienda "G. Brotzu” di Cagliari.

Dal 01/01/2002 fino al marzo 2008, ha sostituito il Direttore Sanitario dell’Azienda “G. Brotzu”
di Cagliari.

Dal 01/01/2002 ai 01/03/2009, a seguito di formale incarico, da parte del Direttore Generale,
ha ricoperto il ruolo di Direttore Operativo del Presidio dell'Azienda “G. Brotzu” di Cagliari.

Nel gennaio 2001 rientra all Azienda “G. Brotzu” di Cagliari, dove ha svolto compiti di Vice
Direttore Sanitario fino al 31/12/2001:

If 10/08/2000, con delibera n® 426 del 10/09/2000, & stata nominata Direttore Sanitario del
Policlinico Universitario di Cagliari.

Nel giugno 1999 fino al 31/12/2000, é stata nominata, con delibera del Direttore Generale
del Policlinico Universitario di Cagliari, Responsabile Funzionale delligiene e
dell'Organizzazione del Presidio “Clinica Aresu” dell'Universita di Cagliari — Dirigente del
Presidio.

11 01/03/1999 viene comandata presso it Poficlinico dell'Universita degli Studi di Cagtiari con
la qualifica di Vice Direttore Sanitario in Direzione Sanitaria.

Dal 27/12/1993 svolge mansioni di Vice Direttore Sanitario.

Nel novembre del 1993 vince il concorso pubblico per fitoli ed esami di Vice Direttore
Sanitario dell'Ospedale “G. Brotzu" di Cagliari.

1 28/12/1992 ai sensi dell'art. 17 D.P.R. 761/79, ¢ stata inquadrata come assistente di Igiene
ed Organizzazione dei Servizi Ospedalieri .

Il 28/12/1989 viene assunta di ruolo, in qualita di Ispettore Sanitario di ruolo, con rapporto di
lavoro a tempo pieno presso la Direzione Sanitaria dell Ospedale “G. Brotzu” di Cagliari fino
al 26/12/1993.

Dal 21/02/1989 al 27/06/1989 ha prestato servizio, in qualita di Assistente Medico Area
Prevenzione Sanita Pubblica, “interino” a tempo pieno, presso I'lgiene Pubblica della USL 21
di Cagliari.

Dal gennaio 1985 all'ottobre 1988, ha frequentato, in qualita di Medico interno, llstituto di
lgiene e Medicina Preventiva dell'Universita degli Studi di Cagliari.
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Esperienze Professionali:

Nomina di Responsabile dell' Emergenza del Presidio-S. Michele di Cagliari anno 2016
Nomina da parte dellAssessore delllgiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale defla Regione
Sardegna, con decreto n® 55 del 15 ottobre 2012, come Competente def Gruppo Tecnico
Regionale per la Formazione continua in Medicina: in quality Esperto in Formazione e
Qualita ECM , z :

Nomina da parte dell'Assessore dell'lgiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale della Regione
Sardegna, con decreto n°12 del 06 marzo 2012, quale Competente esperto per
I'Osservatorio regionale sulla qualita della formazione continua in Medicina.

i1 4 novembre 2009 & stata designata, dal Comitato Tecnico delle Regioni, Componente della
Sezione ‘“Indicazione e sviluppo obietfivi formativi nazionali e coordinamento di queli
regional” della Commissione Nazionale per la Formazione Continua, tale nomina & valida a
{uttoggi.

Il 20 luglio 2008 nomina, da parte dell'Assessore Igiene e Sanita e delle politiche sociali della
Regione Sardegna, quale Rappresentante della Regione Sardegna in seno al Comitato
tecnico delle Regioni.

1122 luglio 2009 con decreto n°28 della Regione Autonoma della Sardegna ¢ stata nominata,
con Decreto Assessoriale, Componente Titolare del Gruppo Tecnico delf’Assessorato Igiene
e Sanita della Regione Sardegna per I'Educazione Continua in Medicina, per pariecipare ai
tavori def Gruppo in plenaria e a tutte le attivita promosse dallo stesso per il raggiungimento
degli obiettivi fissati.

Incontro per la realizzazione, nell'ambito della diffusione del Piano Sanitario Regionale, del
progetio “La salute e il benessere delle persone. La cultura della programmazione in
Sardegna’.

Nel giugno 2007 nomina, da parte del'Assessorato del lavoro, Formazione Professionale
Cooperazione e Sicurezza Sociale-Servizio Programmazione, in qualitd di Componente
Esperto della Commissione Giudicafrice delle proposte formative presentate sul bando
pubblico di selezione per l'attuazione della misura 3.17 Azione 3.17° “Ippocrate” — “Una
nuova cultura per il sistema dei servizi, alla persona: programmazione dei servizi, valutazione
dei risultati, quality” — Formazione per le Misura dell'Asse Il Mis. 3.17 Formazione per le
Misure dell'Asse V — POR Sardegna. Durata lavori sei mesi.

Dal 2003 al 2008, Coordinatrice det Gruppo di Lavoro “Formazione — Informazione -
Educazione” nel progetto per l'ottenimento delfaccreditamento all'eccellenza con ta JCAHO
{Joint Commission International). 1l fine dell'accreditamento era quello di ottenere in ambito
aziendale unattivita strutturata e sistematica, finalizzata a garantire il miglioramento confinuo
della qualita dei servizi sanitari e la riduzione dei rischi in ambito ospedaliero.

Dal 2004 al 2005 componente del “Comitato per I'Educazione” presso 'Azienda Ospedaliera
“G. Brotzu” di Cagliari.

Il 16/04/2007 con decreto n°8261/decAl7 della Regione Autonoma della Sardegna, & stata
nominata Componente della Commissione Regionale per la Formazione Sanitaria e del
Sistema Regionale per I'Educazione Continua in Medicina, partecipando ai lavori della
Commissione in plenaria e a tutte le attivith promosse dalla stessa per il raggiungimento degli
obiettivi fissati,

Dal luglio 2005 al luglio 2007, con nomina del Direttore Generale dell'Assessorato Sanita
della RAS, Componente dello Staff di lavoro per la definizione delle linee di indirizzo per la
formazione e aggiornamento degli operatori saciali, socio sanitari e istituzione del Sistema
ECM per la RAS.

Dal gennaio 2002 a tuttoggi, & Presidente della Commissione per I' accertamento del
personale esposto al rischio di radiazioni ionizzanti, coordina e verifica I'applicazione dei
dispositivi di legge in materia di sorveglianza fisica e sanitaria di tutto il personale esposto a
radiazioni ionizzanti.

Dal settembre 2013 al giugno 2017 ha fatto parte in qualita di sostituto permanente del
Direttore Sanitario dell’ Azienda Ospedaliera G.Brotzu, del Comitato Etico delf’Azienda
Ospedaliera Universitaria di Cagliari,

Dal maggio 2007 al Luglio 2013 ha fatto parte, in qualita di sostituto permanente del
Direttore Sanitario dell’ Azienda Ospedaliera G.Brotzu , del Comitato Etico della
stessa Azienda

Dall’aprile 2001 ali'aprile 2007 ha fatto parte, in qualitad di rappresentante della
Direzione Sanitaria, del Comitato Etico dell'Azienda Ospedaliera “G. Brotzu” di
Cagliari,

Dal 01 gennaio 2001 al febbraio 2008 ha promosso, organizzato e svolio come Provider,
Responsabile Scientifico, numero sessanta (60) eventi formativi e settantasei (76) progetii
formativi aziendali, rivolti sia a tutto il personale del’Azienda Ospedaliera “G. Brotzu" addetto
all'assistenza, sia a personale sanitario di altre ASL.
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* Dal 01 gennaio 2001 al febbraio 2008 ha svolto il ruolo di Responsabile Aziendale per la
Formazione e 'Aggiornamento dei Medici e per delega del Direttore Generale, Responsabile
Scientifico dell’Azienda Ospedaliera “G. Brotzu" di Cagliari per ECM.

* Dal dicembre 2000 fino al gennaio 2007, ha svolto funzioni di Presidente Comitato Tecnico
Scientifico per if Prontuario Terapeutico Ospedaliero dell'Azienda “G. Brotzu” di Cagliari.

. * Nelfanno 2000 ha partecipato come Provider della prima fase Sperimentale ECM

organizzata dal Ministero della Salute.

~» Dal 27/28 luglio 1996 al 04/12/1996 in Roma, progetto ‘Determinazione Pesi Relativi”

organizzato dal Servizio Cenirale della Programmazione Sanitaria del Ministero della Sanita

* Dal 25/10/1993 al 04/10/1994 partecipazione al Gruppo di Lavoro organizzato dal Ministero

della Sanita - Servizio Centrale della Programmazione Sanitaria, nelf'ambito del Programma
ROD (Raggruppamenti Omogenei per Diagnosi), coordinato dal Dr Tommaso Langiano e
Prof. Francesco Taroni. La durata del progeito & stata di un anno dal 29/101993
04/10/1994.

Attivita Didattica:

* Docente della Scuola di Specializzazione di Igiene anno 2013/2014

* ha insegnato nellanno 2001 nel Corso di Aggiornamento Professionale Obbligatorio per
Coordinatore [nfermieristico-tecnico e della riabilitazione.

* Ha prestato la propria opera come docente pressa la Scuola di Specializzazione di Igiene e
Medicina Preventiva dell'Universita di Studi di Cagliari nellanno accademico 2000-2001 nelle
seguenti materie: fa contabilith analitica, la pianificazione aziendale, la programmazione ed il
controllo della gestione idoneita igienico sanitaria delle strutture, apparecchi ed arredi in
ambiente ospedaliero ed extraospedaliero.

* Ha prestato la propria opera come docente presso la Scuola Infermieri Professionali della
U.S.L. 21 di Cagliari nell'anno scolastico 1930-91 e 1992-93 nelle seguenti materie: Statistica
Sanitaria, Legislazione Sanitaria.

Azienda Ospedaliera “G. Brotzu", 1 Piazzale Ricchi — 09100 Cagliari
Policlinico Universitario di Cagliari, SS 554 - Monserrato ~ Cagliari
Ospedale “San Michele” — USL 21 Cagliari

Universita degli Studi di Cagliari

Ospedaliera

Policlinico Universitario

Universita degli Studi

A tempo indeterminato

Interino

A tempo determinato

Direttore di Presidio Ospedaliero

Sostituto del Direttore Sanitario Aziendale

Direttore di Dipartimento

Direttore Sanitario

Responsabile Funzionale dell'lgiene e dell'Organizzazione di Presidio
Vice Direttore

Ispettore Sanitario

Corso di Formazione “ippocrate, Una nuova cultura per il sistema dei servizi
alla  persona”, per un totale di 134 ore di formazione e I'attribuzione di 104
centoquattro crediti ECM

Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti Sanitari, tenutosi a Cagliari
presso | Azienda G. Brotzu il 6-7-13-14 novembre 2003

Corso di Formazione” Strumenti di Management e Gestione in Sanita
“Organizzare per Dipartimenti gli Ospedall”, effettuato dalla SDA Bocconi, Scuola
di Direzione Aziendale. Corso articolato in quattro giorni 14-20-28 giugno per un
totale di 31 ore di formazione, si & svolto nella Azienda Ospedaliera G. Brotzu,
Cagliari. Giugno 2002
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Master- in Management delle Aziende Sanitarie organizzato dalla Luiss
Management S.p.a. Roma. Il corso della durata di 25 giornate e per
complessive 150 ore di formazione, si & tenuto dal 03d1cembre 2001 al

26.giugno.2002 ed ha trattato le seguenti tematiche:

» Sistema di Erogazione dei Servizi Sanitari

Organizzazione dei Servizi Sanitari -

Sistema di Finanziamento Contabilita e Bilancio

Disciplina del Rapporto di Lavoro e Responsabilita
Dirigenziali

Gestione Strategica delle Risorse Umane

Controllo di Gestione

Responsabilita Fiscali

Qualita dei Servizi Sanitari

1990 Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva con orientamento di
Organizzazione e Tecnica Ospedaliera (discussione della tesi “Orario di visita in Ospedale:
aspetti psicologici ed organizzativi”.

Dal 1985 al 1989 ha svolto attivita professionale come Medico supplente di medicina
generale (fre mesi) e come medico di guardia notturna e festiva.

Dal 1983 al 1985 medico interno presso [lstituto di igiene e Medicina Preventiva
delfUniversita degli Studi di Cagliari

Nel 1983 si iscrive all'Albo dell'Ordine dei Medici della Provincia di Cagliari.

Nel 1975 abilitazione all'esercizio della professione di Medico Chirurgo.

Nel 1975 Laurea in Medicina e Chirurgia

Nel 1969 Maturita Scientifica presso Liceo Scientifico Pacinotti di Cagliari

Corsi di Formazione e partecipazione a congressi:

Partecipazione Forum “ Sicurezza e qualita delle cure: La sfida per il cambiamento della
Sanitd” Firenze 28-29-30- novembre 1 dicembre

Partecipazione Evento formativo FAD * Il Programma Nazionale Esiti : come interpretare e
usare i dati” Cagliari 4 Luglio 2017

Partecipazione Evento formativo FAD “ I Codice di Deontologia Medica" 3 luglio 2017
Partecipazione al corso * La responsabilita professionale della dirigenza medica e sanitaria :
cosa cambia con la legge Gelli.” Cagliari Maggio 2017

Partecipazione evento formativo * La meningite batterica , epidemiologia e gestione clinica”
16 Maggio 2017

Partecipazione corso “ Progetto Areté AOB: Efica , Integrita , cultura della legalita e
trasparenza”

Partecipazione evento formativo “La lettura critica dell' articolo medico-scientifico” 17
Febbraio 2017

Partecipazione evento formativo “ L infezione da virus Zika “ febbraio 2017

Partecipazione alla Presentazione dei risultati RAS 2016 “Programma Nazionale Esit”
Cagliari 27 gennaio 2017

Evento Formativo FAD “Le vaccinazioni:efficacia,sicurezza e comunicazione” 23 gennaio
2017

Partecipazione allevento “ L' Igiene sicura : gli uomini, gli strumenti,i luoghi * Pula 28 oftobre
2016

Partecipazione al Congresso Nazionale SICP  Roma 16-18 Novembre 2016
Partecipazione al Congresso Internazionale AMNDO * Leadership, Competenze e
Responsabilita in Sanita “ Bologna 12-13-14 Ottobre 2016

Partecipazione al Congresso “ Qualita della vita, Qualita delle cure " Sorrento 4-6 Novembre
2015

Partecipazione al Corso di Management Sanitario “ Nuovi Strumenti di clinica Governance:
tecniche e paradigmi Manageriali Cagliari 23-24- Giugno 2015

Visita e partecipazione al briefing relativo all' organizzazione del Centro di Eccellenza *
Hospital Virgen De Las Nieves Granada 10-12 Settembre 2014

Partecipazione al Corso “Miglioramento della Formazione della Formazione Sul Campo” del
programma Regionale Formazione Formatori Sanita per i Training Manager - Fase Il nelle
giornate del 10/11/12/13/14 Marzo 2014. Fonni

Partecipazione al Corso "Miglioramento della Formazione delfa Formazione Sul Campo” del
programma Regionale Formazione Formatori Sanita per i Training Manager - Fase If nelle
giornate del 10/11/12/13/14 Marzo 2014. Fonni

Partecipazione all’ Audit: “Corsi di formazione Auditor dei sistemi di gestione per la qualita nel
settore della formazione continua in medicina ECM" Olbia 21 giugno 2013
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Partecipazione al Seminario: "Contaminazione della Refe Idrica Sanitaria: Linee Guida,
Nuove Tecnologie e Misure di Controllo” Buccinasco -Milano 09 maggio 2013

Partecipazione al Corso di *Auditor- del sistema di gestione per la qualita nel setfore Sanita”
Cagliari 18 aprile 2013

Partecipazione al Corso di Formazione Auditor dei Sistemi di Gestione per la Qualita nel
Settore della Formaznone Gontinua in Medlcma Cagliari 25-26-27-28 febbraio, 1 marzo 2013
durata 40 ore

Partecipazione al Seminario “Regole e Procedure per I'Accreditamento del Provider, come
Organizzatori e Produttori di Formazione. Continua in Medicina" Programma Regionale
Formazione Formatori. Cagliari 21 giugno 2012

Partecipazione al Convegno Nazionale “Il Nuovo Sistema Sanitario per la Sardegna” Cagliari,
19 giugno 2012

Partecipazione al Workshop residenziale “Introduzione alfHealth Tecnolology Assessment’
14-15 giugno 2012

Partecipazione Corso “Dalla Significativita alla rilevanza Clinica; la Stafistica tra le
competenze del Farmacista SSN”, in qualita di Moderatore. Cagliari 17 maggio 2012
Partecipazione al Il Stady Tour del Programma Regionale Formazione Formatori Sanita per i
“Training Manager” Fase Il “Visita studio presso I'Assessorato alla Sanita Regione Valle
d'Acsta”, Aosta 8-9-10 maggio 2012

Partecipazione al Corso “La Normativa del Settore e lo Scenario evolutivo delle
Organizzazioni Sanitarie” (Percorso Formativo Manageriale “Training Manager”), Tortoli 15-
16 aprile 2012

Partecipazione Corso di “Basic Life Support: Defibrillatio”, Cagliari 6 marzo 2012
Partecipazione Il Stady Tour del Programma Regionale Formazione Formatori Sanita per i
“Training Manager" Fase il "Progettazione Europea, Cooperazione internazionale e
territoriale”, Bologna 28 febbraio 2012

Partecipazione al | Stady Tour del Programma Regionale Formazione per “Training Manager”
Fase |l Terza Conferenza Nazionale sulla Formazione Continua in Medicina “La costruzione
di una rete armonica di interessi e responsabilita”, Villa Erba Cernobbio (Como)
Partecipazione Corso "Accreditamento della Formazione/Provider SARECM”, Cagliari 23-24
novembre 2011

Partecipazione al Corso “Management Sanitario: Innovazione Gestionale e Sperimentazione
di Modelli Organizzativi e Gestionali”, Roma 7 ottobre 2011

Partecipazione al Convegno di “Distribuzione e Governo delle Terapie nellOspedale
Moderno“ Roma 07.ottobre.2011

Partecipazione al Corso “Fare valutazione di un Progetto d'Intervento”, Cagliari 29-30
settembre 2011

Frequenza al Percorso Formativo Manageriale Training Manager “La Gestione Strategica
delle Risorse Umane”, Cala Gonone 30-31 maggio 2011

Partecipazione al Corso “Corso Manageriale e di Comunicazione”, Alghero 2-3 maggio 2011
Partecipazione al Corso “Accreditamento dei Provider: esperienza delfISS", Cagliari * maggio
2011

Partecipazione al Corso “Team Building e Comunicazione. Follow-up®, Cagliari 28-29 ottobre
2010

Partecipazione al Corso “Gli approcci, le metodologie e le tecniche per la didattica”
("Percorso Formativo Manageriale “Training Manager"), Arborea (OR) 22-23-24-25 giugno
2010

Partecipazione al Corso "Il ciclo di gestione della Formazione (“Percorsa Formativo
Manageriale “Training Manager”),Cala Gonone (Dorgali NU) 26-27-28 maggio 2010
Partecipazione al Corso di “Decreto Brunetta e C.C.N.L.: Applicazioni pratiche, Cagliari 9
aprile 2010

Partecipazione al Corso  “Team Building e Comunicazione” (“Percorso Formativo
Manageriale “Training Manager”), Portoscuso 24-25-26 marzo 2010

Partecipazione all' Evento “L'Analisi transazionale per una relazione interpersonale efficace”,
Lari {PI) 1 marzo 2010

Frequenza Seminario “Quale Formazione in Sanitd. Un confronto basato sulle evidenze”,
Bolzano 26 febbraio 2010

Partecipazione al Corso di “Gestione delle Sperimentazioni Cliniche”, Cagliari 2 febbraio
2010

Partecipazione al Corso di "Risck Management nelle Organizzazioni Sanitarie”, Cagliari 1-2
ottobre 2009

Partecipazione al Corso di “ll Sistema Informativo per I'Accreditamento ECM degli Eventi
Formativi della Regione Sardegna — Sistema SARECM’, Cagliari 20-21 luglio 2009
Partecipazione al 35° Congresso Nazionale A.N.M.D.O. “La Direzione della Sanita”, dal 27 al
30 maggio 2009
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Partecipazione in qualitd di Project Observer all'esercitazione “Organizzazione della maxi-
emergenza G.8 2009", Olbia 18-19 aprile 2009

_Partecipazione alllncontro “La lLegge pepale ed il rapporto medico-paziente”, 11-12

settembre 2008

Partecipazione Corso di Formazione "La Nuova Disciplina dell'orario di lavoro nella Sanita
alla luce delle novita del CCNL del 04. 2008 e del D.L. 25.06.2008", 15 luglio 2008
Partecipazione all' incontro “Programmazione, valutazione e gestione dei servizi manageriali.
Metodi e Strumenti per il governo in rete del sistema — La qualit, I'appropriatezza dei servizi
e delle cure e la centralita del cittadino”, Cagliari da gennaio 2008 a novembre 2008
Partecipazione al Corso di “Prevenzione e profilassi dellinfezione del sito chirurgico”
Paulilatino 14.dicembre.2007

Partecipazione al Convegno “La Sanita per il cittadino. Bilancio sociale e nuovi progett”
Nuoro 09.novembre.2007

Frequenza Seminario presso SDA Bocconi “La partecipazione tra azienda sanitaria e
mercato nell'approvvigionamento pubblico di tecnologie ad alto impatto clinico e ad alto
costo” Milano 12.ottobre.2007

Partecipazione allincontro su “La salute ed il benessere delle persone. La cultura della
programmazione in Sardegna” Cagliari 08.ottobre,2007

Partecipazione Giornata formativa “Sviluppo defie competenze di valutazione permanente”
11 settembre.2007

Partecipazione al Corso “ Umanizzare in Sanita “ S. Caterina di Pittinuri 15.luglio.2007
Partecipazione al Corso di Formazione “ll Ruolo della Formazione in Sanita”, 18 giugno 2007
Partecipazione al Corso di Formazione “Le Radiazioni lonizzanti e la Radioprotezione”,
Cagliari 11 giugno 2007

Partecipazione al Seminario di studi “Formazione e sviluppo organizzativo per le politiche
sociali e sanitarie” Assessorato Sanitd della Regione Autonoma della Sardegna,
Santulussurgiu 19.maggio.2007

Partecipazione al Corso di Formazione “Sviluppo delle Competenze di Valutazione
permanente’, Cagliari 18 maggio 2007

Partecipazione al Congresso ANMDO “Sorveglianza e prevenzione delle infezioni
ospedaliere : una sfida per la sicurezza del paziente” (relatore € componente del Comitato
Seientifico) Cagliari.03 maggio 2007

Partecipazione al Corso di ‘Riabilitazione integrata secondo if metodo di Resseguier—
Umanizzazione delle prafiche terapeutiche”, Cagliari marzo 2007

Partecipazione al Corso Nazionale “Donazioni, Trapianti e mezzi di Comunicazione”, 19-22
giugno 2006

Partecipazione al Corso di Formazione e di Aggiornamento ‘Le novita sullorario di lavoro
della Dirigenza nel Comparto Sanita, 27 novembre 2006

Seminario “ Una nuova formazione in una nuova societa” Oristano 01.giugno.2006
Partecipazione ai lavori in riunione plenaria del Corso di Formazione Formatori ASL 5
Oristano

Partecipazione al Corso “Trattamento Appropriato dellArresto Cardiaco” Cagliari
21.novembre.2005

Partecipazione allatfivita della Conferenza Stato-Regioni e Conferenza Unificata per la
Riunione Tecnica sul Piano Nazionale dell Aggiornamento del Personale Sanitario 2005-2007
Partecipazione al Seminario di studi su "Formazione e Sviluppo Organizzativo per le politiche
sociali e sanitarie”, Cagliari maggio 2005

Partecipazione al Corso di Formazione “Comunicare in situazioni difficili e prevenire stress e
burnout”, Azienda Ospedaliera Brotzu, Cagliari novembre 2004

Partecipazione al Corso di Formazione “Rapporto medico-paziente e comunicazione efficace
con colleghi ed infermieri”, Azienda Ospedaliera Brotzu, Cagliari giugno 2004

Partecipazione al Corso di Formazione “Responsabilita del Medico — profilo di colpa e nesso
di causalita "da Luiss Management”, per I' Azienda Ospedaliera Brotzu, Cagliari 20 maggio
2004

Partecipazione Corso di "Formazione Manageriale per Dirigenti Sanitari®, 16-17 e 23-24
Cagliari novembre 2003

Partecipazione al EPIC: Emerging Pathogens and intervent. for clinicians Cagliari
09.0ttobre.2003

Partecipazione al Corso “ Traftamento Appropriato del’Arresto Cardiaco”, Cagliari
19.maggio.2003

Corso di Formazione "Comunicazione incentrata sul Paziente”, tenuto dai docenti della
LUISS Management nelle giornate di 21-28 gennaio e 10-17 febbraio 2003. Per tale evento
la Commissione Nazionale per la Formazione Continua del Ministero della Salute ha
assegnato 28 crediti formativi E.C.M.

Partecipazione al Corso di Formazione Valorizzazione del personale di Team (29 credii
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* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se perfinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
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formativi E.C.M.), Azienda Ospedaliera G. Brotzu, Cagliari 10-11 otfobre 2002 e 14-15
novembre 2002

Partecipazione alflncontro scientifico-culturale della Societa ltaliana di Chirurgia Maxillo —
Facciale Villasimius 26.28 settembre 2002 ’
PartecipazioneRiunione organizzativa relativa a “Specifiche tecniche e indicatori di qualita”.
Assessorato dell'lgiene e Sanita 2° Settore del Il Servizio ( Cagliari 09.maggio.2002
Partecipazione al Seminario CerGAS Bocconi ‘Il budget e la medicina” e "Organizzazione e
gestione delle cure primarie” Cagliari 27.novembre.2001 ‘

Partecipazione al Corso “Il Riordino det S.S.N. ed i Diagnosis Related Groups”, Cagliari 27-
28-29 gennaio 1999 ; ‘

Partecipazione al Corso di Aggiornamento “Morte Cerebrale e Donazione d'Organo D.L.
n.582 del 22.08.1994 Suelli 17.dicembre.1994

Partecipazione all'Incontro “Campagna Regionale di Educazione e Sensibilizzazione alla
Donazione d'Organi Cagliari 22.ottobre.1994

Partecipazione alla Conferenza Dibattito sui DRG, tenutasi a Milano in 3 M 11-12-13 aprile
1994

Partecipazione all'Assemblea Annuale defla Societa Sarda di Igiene e Medicina Preventiva
Oristano 10.dicembre.1992

Partecipazione al Convegno “Trapianti in Sardegna, primo resoconto regionale®, Cagliari
20.dicembre. 1991

Partecipazione allAssemblea Annuale della Societa Sarda di Igiene e Medicina Preventiva,
Cagliari 02.giugno.1990

Attivita Scientifica:

II Policlinico Universitario di Cagliari: dal progetto alla realizzazione”. F. Meloni, R. Sequi, G.
Sorrentino, M. Spissu, P. Racugno, M. Calamida. Su progettare per la Sanita, n°67, gennaio-
febbraio 2002

“Un progetto di verifica triennale della qualita. F. Meloni, M.T. Addis, M. Spissu, R. Sequi, C.
Pedditzi, G. Sorrentino, su I'Ospedale, Anno LI, n°1/2 gennaio-febbraio 1999

Profilassi preoperatoria in Cardiochirurgia. A.F. Manti, M.T. Addis, R. Sequi, M. Spissu, F.
Meloni. Farmaci e Terapia-International Journal on drungs and therapy ~ Vol.XX, n°3-!
Legionella I'esperienza del “Brotzu” di Cagfiari. . A.F. Manti, M.T. Addis, R. Sequi, M. Spissu,
G. Sorrentino, A. Palomba, F. Meloni. Tecnica Ospedaliera, n°3 marzo 03, 84-88

Infezioni Ospedaliere in Cardiochirurgia. . A.F. Manti, M.T. Addis, R. Sequi, M. Spissu, V.
Martelli, F. Meloni. Tecnica Ospedaliera, n°7 agosto 03, 76-79

Valutazione della qualita assistenziale ed alberghiera nell'Ospedale San Michele. F. Meloni,
M. Spissu, D. Mudu, V. Boero, R. Sgarvaglieri, G.S. Badolatti

Orario di visita in Ospedale: aspetli psicologici ed organizzativi. F. Meloni, G.Badolatti, M.
Spissu, R. Sequi

Studio Epidemiologico sulla sifilide nella provincia di Cagliari. S. Marracini, M. Spissu, M.
Porcu, P. Sanna, V. Pirastu, Scarpa v

Indagine epidemiologica sulla mortalita fetale-tardiva nella USL 16 applicazione di una
metodologia di tipo caso-controllo. S. Marracini, M.E. Congiu, M. Spissu, P. Sanna, 1.Pisu,
Scarpa

Universita degli Studi di Cagliari

Liceo Scientifico

Materie specifiche della professione medica

Materie scientifiche specifiche

Abilita nell'Organizzazione

Medico Specializzato in Igiene e Medicina Preventiva con indirizzo Organizzazione Ospedaliera
Dottore in Medicina e Chirurgia

Maturita Scientifica

Componente del Comitato Tecnico delle Regioni



PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettira
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA € COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculiurale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in affivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, seritfura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ITALIANO

FRANCESE

OTTIMA
Buono
Buono

OTTIME CAPACITA’ DI LAVORO ED ORGANIZZAZIONE IN TEAM Al FINI DEL L'IDENTIFICAZIONE ED IL
RAGGIUNGIMENTO DI OBIETTIVI COMUN}
CAPACITA' DI INTEGRAZIONE CON IL GRUPPO

BUGNE CON OTTIME CAPACITA DI ORGANIZZAZIONE E COORDINAMENTO DI GRUPP! DI LAVORO, GRUPPI
INTERDISCIPLINARI E COMUNICATIVI

FLESSIBILITA E ATTEGGIAMENTO VERSO I CAMBIAMENTO, PERSEVERANZA, PUNTUALITA, AFFIDABILITA £
SENSO DI RESPONSABILITA, CAPACITA DI LEADERSHIP, CAPACITA GESTIONAL! E DECISIONALI,
CAPACITA DI ORGANIZZARE E GESTIRE EVENTI E PROGETTI

BUONE SIA RELATIVAMENTE ALLE ATTREZZATURE SPECIFICHE PROFESSIONALI CHE QUELLE UTILIZZATE
NEL TEMPO LIBERO

Capacita creafive, Pittura Muraria, Decoupage

Capacita comunicative e multirelazionali sia in ambiente professionale che in quello di tutfi i
giorni compreso nelle attivita sportive

B

1983 Iscrizione all'Albo dell’Ordine dei Medici di Cagliari

Dichiaro che le informazioni riport

Autorizzo it trattamento dei dati

‘Codice in materia di protezione d

Cagliari 03/12/2017
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ate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.

personali contenuti nel presente curriculum vitae ai sensi della legge 196/2003
ei dati personali.

Firma
arinella Spissu

ey



Spettabile Azienda Ospedaliera Brotzu
Invio email curriculumdirigenti@aob.it

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ E DI
INCONFERIBILITA' AI SENSI DEL D.LGS. N. 39/2013.

Il/1a sottoscritto/a Marinella Spissu

Nata a Dualchi il 04/01/1954

ai fini dell’attribuzione dell’incarico di

Direttore Medico di Presidio

sotto la propria responsabilita ai sensi degli Articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, e conscio delle
responsabilita penali, che I'Articolo 76 dello stesso Decreto, pone in capo a chi rende
dichiarazioni mendaci ad una Pubblica Amministrazione al fine di ottenere dalla stessa un

beneficio,

DICHIARA
di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. n.
39/2013.

Dichiaro inoltre di impegnarmi, al sopraggiungere, nel corso dell'incarico, di una causa di
inconferibilita o di incompatibilita contemplata dal D.Lgs. n. 39/2013, a darne tempestiva

comunicazione.

Firma%@r&m Q@OMM/ Data 05~0( - Q0P



Spettab'_ile Azienda Ospedaliefa Brotzu
Invio email curriculumdirigenti@aob.it

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA' E DI
INCONFERIBILITA’ AI SENSI DEL D.LGS. N. 39/2013

A
1l/1a sottoscritto/a \:(QY(,C\;& )QI}QV\V 8 bﬁ& L
Natd - a | [

il _ON~Qi- (Q’ﬂ(

a{'iini dell’attribuzione deli’incarico di
oo s Yedeoo d Tumdao

sotto la propria responsabilita ai sensi degli Articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, e conscio delle

responsabilita penali, che I'Articolo 76 dello stesso Decreto, pone in capo a chi rende
dichiarazioni mendaci ad una Pubblica Amministrazione al fine di ottenere dalla stessa un
beneficio,

DICHIARA

con la presente, I'assenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dal
D.Lgs. n. 39/2013

a. in merito alle cause di inconferibilita

0O di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo I del titolo II del {ibro secondo del codice penale (art. 3, c.1. lett. ¢, del D.Lgs.
n. 39/2013);

O di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell‘incarico, svolto incarichi o
ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Azienda Ospedaliera Brotzu di
Cagliari che siano relativi allo specifico settore o ufficio di assegnazione all'interno dell’Azienda
Ospedaliera Brotzu di Cagliari (n.b. dichiarazione da rendere esclusivamente dai soggetti
esterni, ossia in caso di incarichi conferiti a soggetti non muniti della qualifica di dirigente
pubblico o comunque non dipendenti di pubbliche amministrazioni) (art. 4 del D.lLgs. n.
39/2013);

b. in merito alle cause di incompatibilita

di essere consapevole che il presente incarico dirigenziale & incompatibile con incarichi e
cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Azienda Ospedaliera Brotzu di Cagliari,
se la funzione da svolgere & connessa all’esercizio di poteri di vigilanza o di controllo sulle
attivita svolte dai predetti enti, e di non trovarsi in tale situazione di incompatibilita (art. 9,
comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013);



‘1 di non svolgere in proprio un‘attivita professionale regolata, finanziata o comunque
retribuita dall’Azienda Ospedaliera Brotzu di Cagliari (art. 9, comma 2, del D.Lgs, n. 39/2013);
1 di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita prévista dall‘art. 12, corhmi 1,2,3e4
del D.Lgs. n. 39/2013. ’ | '

Dichiaro inoltre di impegnarmi, al sopraggiungere, nel corso dell’incarico, di una causa di
inconferibilith o di incompatibilita contemplata dal D.Lgs. n. 39/2013, a darne tempestiva

comunicazione.

31/12/2017




